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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Rosyid Ridlo Prayogo, SE, MKM
Jabatan : Kepala Kantor Kesehatan Pelabuhan Kelas IIl Jambi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM, MARS
Jabatan : Direktur Jenderal Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama menerima DIPA sebesar Rp. 15.564.413.000,-, berjanji akan mewujudkan
target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2023
Pihak Kedua, \ Pihak Pertama,
Dr. dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM, MARS Rosyi
NIP 196405201991031003 NIP 19

idlo Prayogo, SE, MKM
04221988031002

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KANTOR KESEHATAN PELABUHAN KELAS IIl JAMBI

NO SASARAN NO INDIKATOR TARGET
1 | Meningkatnya 1 | Indeks deteksi faktor risiko di pintu masuk 0,98
Pelayanan negara
Kekarantinaan di Pintu — . .
Masuk Negara dan 2 | Persentase faktor risiko yang dikendalikan 97%
Wilayah pada orang, alat angkut, barang dan
lingkungan
3 | Indeks pengendalian faktor risiko di pintu 0,99
masuk Negara
2 | Meningkatnya 4 | Nilai kinerja_anggaran 86
dukungan manajemen 5 | Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 95
dan pelaksanaan tugas Anggaran
teknis lainnya pada 6 | Kinerja implementasi WBK satker 75
Program Pencegahan 7 | Persentase ASN yang ditingkatkan 80%
dan Pengendalian kompetensinya
Penyakit
No Kegiatan Anggaran
1. Dukungan Pelayanan Kekarantinaan di Pintu Masuk Negara Rp. 2.040.020.000
dan Wilayah
2. Dukungan Manajemen Pelaksanaan Program di Ditien Rp. 13.524.393.000
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Rp. 15.564.413.000

TOTAL

Direktur Jenderal Pencegahan
dan Pengendalian Penyakit,

VU

Dr. dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM, MARS
NIP 166405201991031003

Jakarta, Januari 2023

Kepala Kantor Kesehatan Pelabuhan
Kelas Il Jambi

WU
Rosyid Ridlo Prayogo, SE, MKM
NIP 195704221988031002

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Rosyid Ridlo Prayogo, SE, MKM

Jabatan : Kepala Kantor Kesehatan Pelabuhan Kelas IIl Jambi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM, MARS

Jabatan . Direktur Jenderal Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama menerima DIPA sebesar Rp. 15.564.413.000, berjanji akan mewujudkan
target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama,

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Medan, 10 Februari 2023

Pihak Kedua, \ Pihak Pertama,

Dr. dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM, MARS
NIP 196405201991031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KANTOR KESEHATAN PELABUHAN KELAS il JAMBI

NO SASARAN NO INDIKATOR TARGET
1 | Meningkatnya 1 | Indeks deteksi faktor risiko di pelabuhan / 0,98
Pelayanan bandara PLBDN
Mk Nooan o™ 72| Persentase faklor risiko yang dikendafikan 7%
Wilayah pada orang, alat angkut, barang dan
lingkungan
3 | Indeks pengendalian faktor risiko di 0,99
pelabuhan / bandara PLBDN
2 | Meningkatnya 4 | Nilai kinerja anggaran 86
dukungan manajemen 5 | Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 95
dan pelaksanaan tugas Anggaran
teknis lainnya pada 6 | Kinerja implementasi WBK satker 75
Program Pencegahan 7 | Persentase ASN yang ditingkatkan 80%
dan Pengendalian kompetensinya
Penyakit 8 | Persentase realisasi anggaran 95%
No Kegiatan Anggaran
1. Dukungan Pelayanan Kekarantinaan di Pintu Masuk Negara Rp. 2.040.020.000
dan Wilayah
2. Dukungan Manajemen Pelaksanaan Program di Ditien Rp. 13.524.393.000
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
TOTAL Rp. 15.564.413.000

Direktur Jenderal Pencegahan
dan Pengendalian Penyakit,

Dr. dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM, MARS

NIP 196405201991031003

Medan, 10 Februari 2023

Kepala Kantor Kesehatan Pelabuhan

Kelas |1l Jambi

04221988031002

idlo Prayogo, SE, MKM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Rosyid Ridlo Prayogo, SE, MKM
Jabatan : Kepala Kantor Kesehatan Pelabuhan Kelas Il Jambi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM, MARS
Jabatan : Direktur Jenderal Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama menerima DIPA sebesar Rp. 15.125.872.000,-, berjanji akan mewujudkan
target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Desember 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

N

Dr. dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM, MARS Rosyiq Ridlo Prayogo, SE, MKM
NIP 196405201991031003 NIP 19$704221988031002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KANTOR KESEHATAN PELABUHAN KELAS Il JAMBI

SASARAN NO INDIKATOR TARGET

Meningkatnya - 1 Indeks deteksi faktor risiko di pelabuhan / 0,98
Pelayanan bandara PLBDN
,\anzifmg]ga;g gl;mtu» 2 | Persentase faktor risiko yang dikendalikan 97%
Wilayah pada orang, alat angkut, barang dan
lingkungan
3 | Indeks pengendalian faktor risiko di 0,99
pelabuhan / bandara PLBDN
2 | Meningkatnya 4 | Nilai kinerja_anggaran 86
dukungan manajemen 5 | Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 95
dan pelaksanaan tugas Anggaran
teknis lainnya pada 6 | Kinerja implementasi WBK satker 75
Program Pencegahan 7 | Persentase ASN yang ditingkatkan 80%
dan Pengendalian kompetensinya
Penyakit 8 | Persentase realisasi anggaran 95%

Kegiatan Anggaran

1. Dukungan Pelayanan Kekarantinaan di Pintu Masuk Negara Rp. 2.040.020.000
dan Wilayah
2. Dukungan Manajemen Pelaksanaan Program di Ditien Rp. 13.085.852.000
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Rp. 15.125.872.000

TOTAL

Jakarta, Desember 2023

Direktur Jenderal Pencegahan Kepala Kantor Kesehatan Pelabuhan
dan Pengendalian Penyakit, Kelas Il Jambi

-

Dr. dr. Maxi Rein Rondonuwu, DHSM, MARS
NIP 196405201991031003 NIP 19§704221988031002




