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KATA PENGANTAR

Sejalan dengan Visi Presiden Republik Indonesia Tahun 2020-2024 yaitu Terwujudnya
Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong-Royong,
dimana peningkatan kualitas manusia Indonesia menjadi prioritas utama dengan dukungan
pembangunan kesehatan yang terarah, terukur, merata dan berkeadilan. Untuk mencapai
derajat kesehatan masyarakat setinggi-tingginya, maka dibutuhkan program kesehatan yang
bersifat preventif dan promotif salah satunya adalah Program Pencegahan dan Pengendalian
Penyakit (P2P). Berbagai kegiatan dilakukan untuk mendukung pencegahan dan pengendalian
penyakit, diantaranya adalah upaya kekarantinaan yang dilakukan di pintu masuk negara.

Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi merupakan Unit Pelaksana Teknis (UPT)
dari Kementerian Kesehatan yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Direktur
Jenderal Pencegahan dan Pengendalian Penyakit (P2P). Tugas pokok Balai Kekarantinaan
Kesehatan Kelas Il Jambi adalah melaksanakan pencegahan masuk dan keluarnya penyakit,
pengendalian dampak kesehatan lingkungan, serta pengamanan terhadap penyakit baru dan
penyakit yang muncul kembali, bioterorisme, unsur biologi, kimia dan pengamanan radiasi di
wilayah kerja pelabuhan dan bandara. Pelaksanaan tugas Balai Kekarantinaan Kesehatan
Kelas Il Jambi merupakan bagian dari program Direktorat Jenderal Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit yang dilaksanakan di lingkungan pelabuhan dan bandara dalam wilayah
kerja Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi dilaksanakan oleh seluruh pegawai
bekerjasama dengan unit-unit lintas program dan lintas sektor terkait.

Secara umum, tujuan Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi adalah
mewujudkan pelabuhan dan bandara sehat melalui upaya pencegahan masuk dan keluarnya
penyakit potensial wabah serta pengendalian faktor risiko penyakit dan pelayanan kesehatan
yang disebabkan oleh angkutan dan lingkungan pelabuhan dan bandara.

Sasaran strategis Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi merupakan turunan
dari Ditjen P2P vyaitu (1) meningkatnya pelayanan kekarantinaan di pintu masuk negara dan
wilayah dan (2) meningkatnya dukungan manajemen dan pelaksanaan tugas teknis lainnya
pada program pencegahan dan pengendalian penyakit.

Dengan disusunnya Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Balai Kekarantinaan Kesehatan
Kelas Il Jambi Tahun 2024, maka diharapkan dapat menjadi acuan dan pedoman dalam
pelaksanaan program dan kegiatan sesuatu TUPOKSI selama satu tahun anggaran.

V/ :;%mb. Janta 2024
Balai KeRarantlnaan Kesehatan
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PENDAHULUAN

1. Latar Belakang

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) merupakan dokumen yang berisi informasi
tentang sasaran, indikator kinerja kegiatan, dan target kinerja berupa output dan atau
outcome yang ingin diwujudkan oleh suatu organisasi pada satu tahun tertentu.
Dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) merupakan suatu hal yang penting bagi
terselenggaranya tata kelola yang baik. Oleh karenanya, Rencana Kinerja Tahunan
(RKT) menjadi suatu hal yang cukup kritikal yang harus dijadikan fokus perhatian oleh
manajemen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan juga merupakan tahap penting dalam
melaksanakan rencana strategis (Renstra) Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas I
Jambi.

Penyusunan RKT didasarkan pada Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004,
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), Peraturan Pemerintah
Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah,
Peraturan Menteri PAN dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun
2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, dan Peraturan Menteri Negara
Pemberdayaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi nomor 29 tahun 2010 tentang
Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah, Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 21 Tahun 2020
tentang Rencana Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2020-2024, Peraturan
Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2023 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Bidang Kekarantinaan Kesehatan.

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini disusun sebagai pedoman, pengendalian
serta pengawasan dalam pencapaian sasaran dan target indikator kinerja tahun 2024,
mewujudkan keterpaduan arah kebijakan dan strategi serta keselarasan program dan
kegiatan sesuai dengan sasaran yang ditetapkan oleh Direktorat Jenderal Pencegahan
dan Pengendalian Penyakit, terwujudnya pelayanan prima dan kepuasan stakeholder,
sebagai acuan Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi dalam perencanaan kerja
tahun berikutnya, untuk memberi kemudahan dalam melakukan evaluasi kinerja di akhir
tahun anggaran 2024.

Sebagai bagian dari manajemen kinerja yang baik, Rencana Kinerja Tahunan
(RKT) memerlukan pemikiran mendalam untuk menyelaraskan berbagai hal yang telah
dituangkan dalam Renstra dan kemungkinan pelaksanannya. Rencana Kinerja Tahunan

(RKT) yang baik haruslah selaras dan terintegrasi dengan penataan program di



keseluruhan unit organisasi dan perencanaan kegiatan di tingkat unit pelaksana.
Rencana Kinerja Tahunan (RKT) juga harus terintegrasi dengan rencana induk maupun
perencanaan operasional yang lebih rinci sehingga segala sesuatu yang telah disusun
dan direncanakan pencapaian sasaran kinerjanya dapat secara jelas dan realistis untuk
dilaksanakan dengan sebaik-baiknya sesuai yang telah diprogramkan dan menjadi
instrumen evalusi pengukuran kinerja, namun demikian Rencana Kinerja Tahunan
(RKT) juga bukan merupakan suatu dokumen yang tidak mungkin untuk dilakukan
revisi, mengingat terkadang dalam prakteknya, suatu perencanaan dapat berubah

sesuai dinamika berbagai hal yang berkembang setiap saat.

Struktur Organisasi

Berdasarkan Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 10 Tahun
2023 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Bidang Kekarantinaan
Kesehatan, Struktur Organisasi Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi yang
dipimpin oleh seorang kepala dengan susunan organisasi yang terdiri dari:

1. Subbagian Administrasi Umum, mempunyai tugas melakukan koordinasi
penyusunan rencana, program, dan anggaran, pengelolaan keuangan dan barang
milik negara, urusan kepegawaian, organisasi dan tata laksana, dan hubungan
masyarakat, pemantauan, evaluasi, dan pelaporan, kearsipan, persuratan, dan
kerumahtanggaan.

Instalasi, merupakan unit pelayanan non struktural.
Wilayah Kerja, merupakan unit pelayanan non struktural untuk mendukung tugas
dan fungsi KKP, yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada kepala dan
dipimpin oleh koordinator. Wilayah Kerja KKP terdiri dari 6 wilayah kerja, yakni.

. Wilayah Kerja Bandara Sultan Thaha

. Wilayah Kerja Pelabuhan Jambi

a
b
c. Wilayah Kerja Pelabuhan Talang Duku
d. Wilayah Kerja Pelabuhan Muara Sabak
e. Wilayah Kerja Pelabuhan Kuala Tungkal
f. Wilayah Kerja Pelabuhan Nipah Panjang

4. Kelompok Jabatan Fungsional, mempunyai tugas memberikan pelayanan fungsional
dalam pelaksanaan tugas dan fungsi kepala BKK sesuai dengan bidang keahlian
dan keterampilan. Kelompok Jabatan Fungsional dapat bekerja secara individu
dan/atau dalam tim kerja untuk mendukung pencapaian tujuan dan Kkinerja
organisasi. Dalam hal pelaksanaan tugas dikerjakan secara kelompok, Kepala UPT

Bidang Kekarantinaan Kesehatan dapat mengangkat ketua tim kerja dan anggota.



Berikut ini adalah bagan dari struktur organisasi BKK Kelas Il Jambi Tahun 2024

Kepala Balai Kelcarantinaan

Kesehatan Kelas IT Jambi
Rozyid Ridlo Prayogo, SE., MEM

‘ Kepala Sub Bapian
Administrasi & Umum

Rima Oktavia, SKM., M.Ees

Ketua Tim Kerja 1
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Lutvi Heryantoro, SKM., MPH
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Dr. Lia Agustina, MPH

David Hendrizal, SKM., MPH
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Bagan 1. Struktur Organisasi Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi
Tahun 2024

3. Sumber Daya Manusia

Sumber Daya Manusia dan Sumber Daya Anggaran merupakan elemen
yang memegang peran penting untuk mencapai kinerja dalam suatu organisasi
baik dari segi kuantitas maupun kualitas. Tahun 2024 ini, jumlah pegawai Balai
Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi sebanyak 68 (enam puluh delapan)
orang terdiri dari 64 orang ASN dan 4 orang PPPK, dengan rincian sebagai
berikut:

1. Sumber Daya Manusia
a. Menurut Jabatan

1) Jabatan Struktural : 2 orang

2) Jabatan Fungsional Tertentu : 55 orang

3) Jabatan Fungsional Umum : 11 orang



m Struktural
M Jabatan Fungsional Tertentu

M Jabatan Fungsional Umum

Grafik 1. Persentase Sumber Daya Manusia Balai Kekarantinaan
Kesehatan Kelas Il Jambi Menurut Jabatan Tahun 2024

b. Menurut Golongan dan ruang

Tabel 1. Distribusi Pegawai Menurut Golongan dan Ruang Balai
Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi Tahun 2024

Golongan Ruang Jumlah
A B C D
v 3 1 - - 4
I 7 14 17 10 48
I - - 8 4 12
VII - - - - 4
Jumlah 10 15 25 14 68

B Pembina Tk. | (IVb)

M Pembina (IVa)

M Penata TK.I (llld)

I Penata (llic)

B Penata Muda TK.I (lllb)
B Penata Muda (llla)

% Pengatur TK.1 (I1.d)

% Pengatur (ll.c)

2 PPPK (VII)

Grafik 2. Distribusi Pegawai Balai Kekarantinaan Kesehatan
Kelas Il Jambi Menurut Golongan dan Ruang Tahun 2024




c. Menurut Tingkat pendidikan.

Tabel 2. Distribusi Pegawai Menurut Tingkat Pendidikan Balai
Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi Tahun 2024

= Pasca sarjana
(52)

® Sarjana Profesi

No Kualifikasi Pendidikan JFU | JFT | Struktural Jumlah
1. | S2 Kesehatan Masyarakat 1 2 1 4
2. | S2 Kesehatan Lingkungan 1 1
3. | S2 Epidemiologi 1 1
4. | S2 Entomologi Kesehatan 2 2
5. | S2 llmu Lingkungan 1 1
6. | S2 Biomedik 1 1
7. | S2 Administrasi Publik 1 1
8. | S2 Ekonomi 1 1
9. | S2 SIM Kesehatan 1 1
10. |Dokter 3 3
11. | Ners 1 1
12. | S1 Kesehatan Masyarakat 4 20 24
13. | S1 Keperawatan 3 3
14. | S1 Sistem Informasi 1 1
15. | S1 Teknik Informatika 1 1
16. | S1 Biologi 1 1
17. | S1 Farmasi 1 1
18. | D lll Kesehatan Lingkungan 1 2 3
19. |DIll Keperawatan 1 11 12
20. |DIl Farmasi 1 1
21. | D lll Analis Kesehatan 1 1
22. |DIIl Akuntansi 1 1
23. | D lll Manajemen Informatika 2 2

Jumlah 11 55 2 68

2%
m Diploma lll
B Sarjana (S1)

Grafik 3. Distribusi pegawai Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il
Jambi Menurut Tingkat Pendidikan Tahun 2024




d. Menurut Jabatan

Tahun 2024 ini, distribusi pegawai berdasarkan jabatan baik struktural maupun

fungsional adalah sebagai berikut:
Tabel 3. Distribusi Pegawai Menurut Jabatan BKK Kelas Il Jambi Tahun 2024

Grafik 4. Distribusi Pegawai BKK Kelas Il Jambi Menurut Jabatan Tahun 2024

Kualifikasi TU PRL dan KLW PKSE | Struk- | Jumlah
No | pendidikan PRL KLW ral
JFU | JFT | JFU | JFT | JFU JFT | JFU JFT JFU | JFT
1. S2 Kesehatan 1 1 1 1 1 2
Masyarakat
2. | S2 Kesehatan 1
Lingkungan
3. S2 1 1
Epidemiologi
4. S2 Entomologi 2 2
Kesehatan
5. S2 limu 1 1
Lingkungan
6. S2 Biomedik 1 1
7. S2 Administrasi 1 1
Publik
8. S2 Ekonomi 1 1
9. S2 SIM 1 1
Kesehatan
10. | Dokter 3 3
11. | Ners 1 1
12. | S1 Kesehatan 1 3 15 5 4 20
Masyarakat
13. | S1 2 1 3
Keperawatan
14. | S1 Sistem 1 1
Informasi
15. | S1 Teknik 1 1
Informatika
16. | S1 Biologi 1 1
17. | S1 Farmasi 1 1
18. | D lll Kesehatan 1 2 1 2
Lingkungan
19. | D1 1 7 4 1 11
Keperawatan
20. | DIl Farmasi 1 1
21. | DIl Analis 1 1
Kesehatan
22. | DIl Akuntansi 1 1
23. | D Il Manajemen 2 2
Informatika
Jumlah 5 4 3 20 3 17 14 2 11 55
m Struktural
H Fungsional
tertentu
= Fungsional
umum




BAB Il

INDIKATOR DAN TARGET KINERJA TAHUNAN

Kementerian

Kementerian Kesehatan

Negara/Lembaga

Unit Organisasi/Satker Direktorat Pencegahan dan Pengendalian Penyakit /
Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi

Program 1. Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

2. Dukungan Manajemen

Sasaran Program

Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

1. Meningkatnya upaya pencegahan penyakit

2. Menurunnya Infeksi penyakit HIV

3. Menurunnya Insiden TBC

4. Meningkatnya kabupaten/kota yang mencapai
eliminasi malaria

5. Meningkatnya pencegahan dan pengendalian
penyakit menular

Program Dukungan Manajemen

1. Meningkatnya koordinasi pelaksanaan tugas,
pembinaan dan pemberian dukungan manajemen
Kementerian Kesehatan

Kegiatan

1. Dukungan Pelayanan Kekarantinaan di Pintu Masuk

Negara dan Wilayah
2. Dukungan Manajemen Pelaksanaan Program di
Ditjen Pencegahan dan Pengendalian Penyakit

Sasaran Kegiatan

1. Meningkatnya pelayanan kekarantinaan di Pintu
Masuk Negara dan Wilayah

2. Meningkatnya dukungan manajemen dan
pelaksanaan tugas teknis lainnya pada Program
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit




Sasaran Kegiatan/KRO/RO dan pendanaan (dijabarkan kegiatan kekarantinaan dan dukman)

No

Rincian Output

Indikator Kinerja
Kegiatan

Target Tahun
2024

Alokasi 2024
(000)

1

Pelayanan publik kepada masyarakat
- Pelayanan Kesehatan Haji

Pelayanan publik lainnya

- Layanan pengendalian faktor risiko
lingkungan

- Layanan pemeriksaan orang,
barang, alat angkut

- Layanan survei faktor risiko penyakit
HIV AIDS

- Layanan survei faktor risiko penyakit
B

Indeks Deteksi Faktor
Risiko di
Pelabuhan/Bandara/
PLBDN

0,99

684.671

Pelayanan publik kepada masyarakat
- Pelayanan Kesehatan Haji

Pelayanan publik lainnya

- Layanan pemeriksaan orang,
barang, alat angkut

- Layanan pengendalian faktor risiko
penyakit DBD

- Layanan pengendalian faktor risiko
penyakit diare

- Layanan survei faktor risiko penyakit
HIV AIDS

- Layanan survei faktor risiko penyakit
TB

Persentase faktor risiko
penyakit di pintu masuk
yang dikendalikan pada
orang, alat angkut,
barang dan lingkungan

97%

697.873

Pelayanan publik lainnya

- Layanan pengendalian faktor risiko
lingkungan

- Layanan pemeriksaan orang,
barang, alat angkut

- Layanan survei faktor risiko penyakit
pes

- Layanan survei faktor risiko penyakit
malaria

- Layanan survei faktor risiko penyakit
diare

- Layanan survei faktor risiko penyakit
DBD

Indeks Pengendalian
Faktor Risiko di
Pelabuhan/Bandara/
PLBDN

0,99

449.675

Layanan Manajemen Kinerja Internal

- Layanan Perencanaan dan
Penganggaran

- Layanan Pemantauan dan Evaluasi

- Layanan Manajemen Keuangan

Nilai Kinerja Anggaran

87

207.932

Layanan Sarana dan Prasarana Internal
- Layanan Sarana Internal
- Layanan Prasarana Internal

Layanan Manajemen Kinerja Internal

- Layanan Perencanaan dan
Penganggaran

- Layanan Pemantauan dan Evaluasi

- Layanan Manajemen Keuangan

Nilai Indikator Kinerja
Pelaksanaan Anggaran

96

889.868




Layanan Manajemen SDM Internal
- Pelatihan kesehatan

Layanan Dukungan Manajemen Internal

- Layanan Hubungan Masyarakat

- Layanan Organisasi dan Tata Kelola
Internal

Layanan Sarana dan Prasarana Internal
- Layanan Sarana Internal
- Layanan Prasarana Internal

Layanan Manajemen SDM Internal
- Layanan Manajemen SDM
- Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Layanan Manajemen Kinerja Internal
- Layanan Manajemen Keuangan

Kinerja Implementasi
WBK Satker

80

1.240.458

Layanan Manajemen SDM Internal
- Pelatihan kesehatan

Layanan Manajemen SDM Internal
- Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Persentase ASN yang
ditingkatkan
kompetensinya

80%

262.480

Koordinasi
- Koordinasi Pelayanan Kekarantinaan
di Pintu Masuk Negara dan Wilayah

Sosialisasi dan Diseminasi
- Sosialisasi dan diseminasi

Pelayanan Publik kepada masyarakat

- Pelayanan kesehatan haji

- Pelayanan kesehatan di
pelabuhan/bandara/lintas batas

Pelayanan Publik Lainnya

- Layanan pengendalian faktor risiko
lingkungan

- Layanan pemeriksaan orang,
barang, alat angkut

- Layanan pengendalian faktor risiko
penyakit di bandar udara

- Layanan pengendalian faktor risiko
penyakit pada situasi khusus

- Layanan pengendalian faktor risiko
penyakit DBD

- Layanan survei faktor risiko penyakit
pes

- Layanan pengendalian faktor risiko
penyakit diare

- Layanan survei faktor risiko penyakit
DBD

- Layanan survei faktor risiko penyakit
malaria

- Layanan survei faktor risiko penyakit
diare

- Layanan survei faktor risiko penyakit
HIV AIDS

- Layanan survei faktor risiko penyakit
B

Persentase Realisasi
Anggaran

96%

14.530.796




Sarana Bidang Kesehatan

Layanan Manajemen SDM Internal

Koordinasi

Layanan Dukungan Manajemen Internal

Layanan Sarana dan Prasarana Internal

Layanan Manajemen SDM Internal

Layanan Manajemen Kinerja Internal

Pengadaan alat dan bahan
kekarantinaan kesehatan di pintu
masuk

Pelatihan kesehatan

Koordinasi lintas program lintas
sektor perencanaan program
Koordinasi lintas program lintas
sektor evaluasi program
Koordinasi lintas program lintas
sektor kepegawaian dan umum

Layanan BMN

Layanan Hubungan Masyarakat dan
Informasi

Layanan Organisasi dan Tata Kelola
Internal

Layanan Umum

Layanan Data dan Informasi
Layanan Perkantoran

Layanan Sarana Internal
Layanan Prasarana Internal

Layanan Manajemen SDM
Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Layanan Perencanaan dan
Penganggaran

Layanan Pemantauan dan Evaluasi
Layanan Manajemen Keuangan
Layanan Penyelenggaraan
Kearsipan

Rincian Kegiatan

1. Perhitungan Pendanaan (Tahun berjalan dan Prakiraan Maju)
Tahun 2024 Prakiraan Maju
Indikator Rincian Output volume Satuan Alokasi Volume Alokasi (juta)
(juta) 2024 2025 2024 2025
Indeks deteksi | Pelayanan publik kepada masyarakat
faktor risiko di | - Pelayanan Kesehatan Haji 3200 Orang 401.540 3200 2900 401.540 358.610
pelabuhan/ban
dara/PLBDN Pelayanan publik lainnya
- Layanan pengendalian faktor risiko 19 Layanan 27.190 19 19 27.190 27.190
lingkungan
- Layanan pemeriksaan orang, 8 Layanan 169.855 8 8 169.855 196.760
barang, alat angkut
- Layanan survei faktor risiko penyakit 24 Layanan 31.536 24 24 31.536 31.536
HIV AIDS
- Layanan survei faktor risiko penyakit 10 Layanan 54.550 10 10 54.550 54.550
B




Tahun 2024 Prakiraan Maju
Indikator Rincian Output volume Satuan Alokasi Volume Alokasi (juta)
(juta) 2024 2025 2024 2025
Persentase Pelayanan publik kepada masyarakat
faktor risiko - Pelayanan Kesehatan Haji 3200 Orang 401.540 3200 2900 401.540 358.610
penyakit
dipintu masuk Pelayanan publik lainnya
yang - Layanan pemeriksaan orang, 8 Layanan 169.855 8 8 169.855 196.760
dikendalikan barang, alat angkut
pada orang, - Layanan pengendalian faktor risiko 24 Layanan 28.896 24 24 28.896 28.896
alat angkut, penyakit DBD
barang dan - Layanan pengendalian faktor risiko 24 Layanan 11.496 24 24 11.496 11.496
lingkungan penyakit diare
- Layanan survei faktor risiko penyakit 24 Layanan 31.536 24 24 31.536 31.536
HIV AIDS
- Layanan survei faktor risiko penyakit 10 Layanan 54.550 10 10 54.550 54.550
B
Indeks Pelayanan publik lainnya
Pengendalian - Layanan pengendalian faktor risiko 19 Layanan 27.190 19 102 27.190 171.156
Faktor Risiko di lingkungan
pelabuhan/ban - Layanan pemeriksaan orang, 8 Layanan 169.855 8 8 169.855 196.760
dara/PLBDN barang, alat angkut
- Layanan survei faktor risiko penyakit 54 Layanan 152.550 54 54 152.550 152.550
pes
- Layanan survei faktor risiko penyakit 18 Layanan 30.960 18 24 30.960 41.280
malaria
- Layanan survei faktor risiko penyakit 24 Layanan 11.496 24 48 11.496 17.280
diare
- Layanan survei faktor risiko penyakit 144 Layanan 51.840 144 144 51.840 51.840
DBD
Nilai kinerja Layanan Manajemen Kinerja Internal
anggaran - Layanan Perencanaan dan 7 Dokumen 80.788 7 3 80.788 147.700
Penganggaran
- Layanan Pemantauan dan Evaluasi 3 Dokumen 43.968 3 3 43.968 47.796
- Layanan Manajemen Keuangan 3 Dokumen 83.176 3 3 83.176 119.876
Nilai Indikator | Layanan Sarana dan Prasarana Internal
Kinerja - Layanan Sarana Internal 45 Unit 500.000 45 189 500.000 4.508.227
Pelaksanaan - Layanan Prasarana Internal 1 Unit 181.936 1 4 181.936 7.252.600
Anggaran
Layanan Manajemen Kinerja Internal
- Layanan Perencanaan dan 7 Dokumen 80.788 7 3 80.788 147.700
Penganggaran
- Layanan Pemantauan dan Evaluasi 3 Dokumen 43.968 3 3 43.968 47.796
- Layanan Manajemen Keuangan 3 Dokumen 83.176 3 3 83.176 119.876
Kinerja Layanan Manajemen SDM Internal
implementasi - Pelatihan kesehatan 119 Orang 183.480 119 153 183.480 515.774
WBK satker
Layanan Dukungan Manajemen Internal
- Layanan Hubungan Masyarakat 5 Layanan 174.474 5 3 174.474 329.990
- Layanan Organisasi dan Tata Kelola 2 Layanan 30.726 2 3 30.726 33.962
Internal
Layanan Sarana dan Prasarana Internal
- Layanan Sarana Internal 45 Unit 500.000 45 189 500.000 4.508.227
- Layanan Prasarana Internal 1 Unit 181.936 1 4 181.936 7.252.600
Layanan Manajemen SDM Internal
- Layanan Manajemen SDM 1 Orang 7.666 1 80 7.666 182.272
- Layanan Pendidikan dan Pelatihan 20 Orang 79.000 20 3 79.000 30.140
Layanan Manajemen Kinerja Internal
- Layanan Manajemen Keuangan 3 Dokumen 83.176 3 3 83.176 119.876
Persentase Layanan Manajemen SDM Internal
ASN yang - Pelatihan kesehatan 119 Orang 183.480 119 153 183.480 515.774
ditingkatkan
kompetensinya | Layanan Manajemen SDM Internal
- Layanan Pendidikan dan Pelatihan 20 Orang 79.000 20 3 79.000 30.140
Persentase Koordinasi
Realisasi - Koordinasi Pelayanan Kekarantinaan 13 Kegiatan 140.792 13 15 140.792 289.296
Anggaran di Pintu Masuk Negara dan Wilayah
Sosialisasi dan Diseminasi
- Sosialisasi dan Diseminasi 1085 Orang 127.531 1085 875 127.531 102.021




Pelayanan Publik kepada masyarakat

- Pelayanan kesehatan haji

- Pelayanan kesehatan di
pelabuhan/ban dara/lintas batas

Pelayanan Publik Lainnya

- Layanan pengendalian faktor risiko
lingkungan

- Layanan pemeriksaan orang,
barang, alat angkut

- Layanan pengendalian faktor risiko
penyakit di bandar udara

- Layanan pengendalian faktor risiko
penyakit pada situasi khusus

- Layanan pengendalian faktor risiko
penyakit DBD

- Layanan survei faktor risiko penyakit
pes

- Layanan pengendalian faktor risiko
penyakit diare

- Layanan survei faktor risiko penyakit
DBD

- Layanan survei faktor risiko penyakit
malaria

- Layanan survei faktor risiko penyakit
diare

- Layanan survei faktor risiko penyakit
HIV AIDS

- Layanan survei faktor risiko penyakit
B

Sarana Bidang Kesehatan

- Pengadaan alat dan bahan
kekarantinaan kesehatan di pintu
masuk

Layanan Manajemen SDM Internal
- Pelatihan kesehatan

Koordinasi

- Koordinasi lintas program lintas
sektor perencanaan program

- Koordinasi lintas program lintas
sektor evaluasi program

- Koordinasi lintas program lintas
sektor kepegawaian dan umum

Layanan Dukungan Manajemen Internal

- Layanan BMN

- Layanan Hubungan Masyarakat

- Layanan Organisasi dan Tata Kelola
Internal

- Layanan Umum

- Layanan Data dan Informasi

- Layanan Perkantoran

Layanan Sarana dan Prasarana Internal
- Layanan Sarana Internal
- Layanan Prasarana Internal

Layanan Manajemen SDM Internal
- Layanan Manajemen SDM
- Layanan Pendidikan dan Pelatihan

Layanan Manajemen Kinerja Internal

- Layanan Perencanaan dan
Penganggaran

- Layanan Pemantauan dan Evaluasi

- Layanan Manajemen Keuangan

- Layanan Penyelenggaraan
Kearsipan
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2. Sumber Pendanaan

, " Alokasi (000) .
Indlkator Rincian Qutput , , Jumiah Lokasi
Rupiah Murni PNBP PHLN
Indleks deteksi faktor Pelayanan publk kepada masyarakat
risiko i QAA0LL - Pelayanan Kesehatan Haj 401540 401540
pelabuhan/bandara/ Pelayanan publik lainnya
PLBDN QAH016 - Layanan pengendalian fakior risiko lingkungan 26,170 1.020 21.190 |6 wilker
QAHOL7 - Layanan pemeriksaan orang, barang, alat angkut 169,855 169.855 (6 wilker
QAHU4 | - Layanan Survei fakior risiko penyakit HV AIDS 3153 31536 |6 wilker
QAHULS | - Layanan Survei fakior risiko penyakt TB 54550 54550 |6 wilker
Persentase fakior Pelayanan publk kepada masyarakat
riskopenyakit  {QAA.0LL - Pelayanan Kesehatan Haj 401540 401540
dipintu masuk yang Pelayanan publik lainnya
dikendalikan pada  |QAHOL7 - Layanan pemeriksaan orang, barang, alat angkut 169,855 169.855 (6 wlker
orang, alat anglut, {QAHUO7 - Layanan pengendalian fakior risiko penyakit DBD 28,89 28.896 |6 wilker
barang dan QAHU09 - Layanan pengendalian faktor risiko penyak diare 1149 11496 (6 wilker
lingkungan QAHUL4 - Layanan survei faktor risiko penyakit HV AIDS 3153 31536 |6 wilker
QAHULS - Layanan survei faktor risiko penyakit TB 54,550 54.550 |6 wilker
indeks Pengendalian Pelayanan publik lainnya
Faktor  Risiko  ci{QAH.U08 - Layanan pengendalian faktor risiko ingkungan 26.170 1.020 21.190 |6 wilker
pelabuhantbandaral |QAHULL - Layanan pemeriksaan orang, barang, alat angkut 169.855 169.855 (6 wilker
PLBON QAHUL2 - Layanan survei faktor risiko penyakt pes 30.960 30.960 |6 wilker
QAHUL3 - Layanan survei fakdor risiko penyakit malaria 17.280 17.280 |6 wilker
QAH016 - Layanan survei fakor risiko penyak diare 26.170 1.020 27.190 |6 wilker
QAHOLT - Layanan survei faktor risiko penyakit DBD 169.855 169.855 |6 wilker
Niai kinerja Layanan Manajemen Kinrja hternal
anggaran EBD.952 - Layanan Perencanaan dan Penganggaran 80.768 80.768
EBD.953 - Layanan Pemantauan dan Evaluasi 43.968 43.968
EBD.9%5 - Layanan Manajemen Keuangan 83.176 83.176
Niai Indikator Kinerja Layanan Sarana dan Prasarana internal
Pelaksanaan EBB.951 - Layanan Sarana Internal 500.000 500.000
Anggaran EBB.IT1 - Layanan Prasarana Interal 181,936 181.936
Layanan Manajemen Kinerja Internal
EBD.952 - Layanan Perencanaan dan Penganggaran 80.788 80.788
EBD.953 - Layanan Pemantauan dan Evaluasi 43,968 43,968
EBD.955 - Layanan Manajemen Keuangan 83.176 83.176
Kinerja implementasi Layanan Manajemen SDM internal
WBK satker TBC.00L - Pelatihan kesehatan 183.480 183480
Layanan Dukungan Manajemen Internal
EBA.958 - Layanan Hubungan Masyarakat 174474 174474
EBA.960 - Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal 30.726 30.726
Layanan Sarana dan Prasarana Internal
EBB.951 - Layanan Sarana Internal 500.000 500.000
EBB.IT1 - Layanan Prasarana nteral 181,936 181936
Layanan Manajemen SDM internal
EBC954 - Layanan Manajemen SDM 1,666 1,666
EBC9% - Layanan Pendidikan dan Pelatihan 79,000 79.000
Layanan Manajemen Kinerja Internal
EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 83.176 83.176




Alokasi (000)

Indikator Rincian Output , , Jumizh Lokasi
Rupiah Murni PABP PHN
Persentase ASN Layanan Manajemen SDM Internal
yang ditingkatkan | TBC.001 - Pelatihan kesehatan 183480 183480
kompetensinya Layanan Manajemen SDM internal
EBC.9% Layanan Pendidikan dan Pelatihan 79.000 79.000
Persentase Koordinasi
Realisasi Anggaran |PEA.00L - Koordinasi Pelayanan Kekarantinaan di Pintu Masuk Negara dan Wiayah 140.112 680 140.792
Sosialisasi dan Diseminasi
PEF.00L - Sosialisasi dan Diseminasi 127531 127531
Pelayanan Publi kepada masyarakat
QAAOLL - Pelayanan kesehatan haj 401540 400540
QAA012 - Pelayanan kesehatan di pelabuhaniban daraflintas batas 4,080 4,080
Pelayanan Publik Lainnya
QAHO16 - Layanan pengendalian fakior risiko lingkungan 26170 1020 27.190 |6 wilker
QAHOL7 - Layanan pemeriksaan orang, barang, alat angkut 169.855 169.855 |6 wilker
QAHUO2 - Layanan pengendalian faktor risiko penyaki di bandar udara 91520 91.520 |6 wilker
QAH.U04 - Layanan pengendalian faktor risiko penyakit pada Situasi khusus 6.220 6.220 |6 wiker
QAHUO7 - Layanan pengendalian faktor risiko penyakit DBD 28.896 28.896 |6 wilker
QAHU08 - Layanan survei faktor risiko penyakit pes 152,550 152550 |6 wilker
QAHU09 - Layanan pengendalian faktor risiko penyak diare 11,49 11,496 |6 wilker
QAHULL - Layanan survei fakior risiko penyakit DBD 51.840 51,840 |6 wilker
QAHUL2 - Layanan survei fakior risiko penyakit malaria 30.960 30.960 |6 wilker
QAHUL3 - Layanan survei faktor risiko penyak diare 17.280 17.280 (6 wilker
QAHUL4 - Layanan survei faktor risiko penyakit HV AIDS 31536 31.536 |6 wilker
QAHULS - Layanan survei faktor risiko penyakit TB 54.550 54.550 |6 wilker
Sarana Bidang Kesehatan
RAB.001 - Pengadaan alat dan bahan kekarantinaan kesehatan di pintu masuk 244858 206.240 451,098
Layanan Manajemen SDM Internal
TBC.00L - Pelatihan kesehatan 183480 183480
Koordinasi
AEA 501 - Koordinasilintas program fintas sektor perencanaan program 1215 12.15
AEA 502 - Koordinasilintas program lintas sektor evaluasi program 63.886 £3.886
AEA 505 - Koordinasilintas program intas Sektor kepegaw aian dan umum 14.946 14,946
Layanan Dukungan Manajemen Internal
EBA 956 - Layanan BWN 31672 31672
EBA.958 - Layanan Hubungan Masyarakat 174474 174474
EBA.960 - Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal 30.726 30.726
EBA.962 - Layanan Umum 30015 30015
EBA.963 - Layanan Data dan Informasi 5.000 5.000
EBA.99%4 - Layanan Perkantoran 1141117 11410107
Layanan Sarana dan Prasarana Internal
EBB.951 - Layanan Sarana Internal 500.000 500.000
EBB.971 - Layanan Prasarana Internal 181936 181936
Layanan Manajemen SDM Internal
EBC.954 - Layanan Manajemen SDM 7.666 7.666
EBC.9% - Layanan Pendidikan dan Pelatihan 79.000 79.000
Layanan Manajemen Kinerja Internal
EBD.952 - Layanan Perencanaan dan Penganggaran 80.788 80.788
EBD.953 - Layanan Pemantauan dan Evaluasi 43968 43968
EBD.955 - Layanan Manajemen Keuangan 83.176 83.176
EBD.974 - Layanan Penyelenggaraan Kearsipan 3860 3860




BAB IlII
PENUTUP

1. Pemanfaatan RKT

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Balai Kekarantinaan Kesehatan
Kelas Il Jambi Tahun 2024 ini bertujuan untuk memberi acuan bagi pelaksana kegiatan di
Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi dalam melaksanakan tugas dan fungsinya.
Rencana Kinerja Tahunan (RKT) akan menjadi pedoman bagi Balai Kekarantinaan
Kesehatan Kelas Il Jambi dalam menyusun rencana kerja guna mencapai kinerja yang
telah ditetapkan dan sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan dalam pencapaian
Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja serta menjadikan tolok ukur kinerja sebagai dasar
evaluasi kinerja Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi, juga diharapkan dapat
menjamin keselarasan kegiatan pada tahun 2024.

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) tahun 2024 merupakan penjabaran Renstra
Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi periode 2020 - 2024, sehingga Rencana
Kinerja Tahunan (RKT) tahun 2024 memuat langkah- langkah awal untuk mendukung
pencapaian sasaran-sasaran strategis sebagaimana telah ditetapkan dalam Renstra Balai
Kekarantinaan Kesehatan Kelas 1l Jambi. Sasaran strategis tersebut dijabarkan secara
lebih tajam dalam Rencana Kinerja Tahunan (RKT), sehingga dapat terlihat sasaran
tahunan yang akan dicapai oleh Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi. Disamping
sebagai penjabaran Renstra Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas 1l Jambi periode 2020 -
2024, Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 2024 juga disusun dengan mempertimbangkan
hasil telaahan pelaksanaan program dan kegiatan selama tahun 2023 serta permasalahan
dan tantangan yang diperkirakan terjadi pada tahun 2024.

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) juga diharapkan dapat mewujudkan keterpaduan
arah kebijakan dan strategi serta keselarasan program dan kegiatan sesuai dengan
sasaran yang ditetapkan oleh Direktorat Jenderal Pencegahan dan Pengendalian Penyakit,
meningkatkan kompetensi profesionalisme dan disiplin pegawai di lingkungan Balai
Kekarantinaan Kesehatan Kelas 1l Jambi, mewujudkan pelayanan prima dan kepuasan
stakeholder, dan sebagai acuan Balai Kekarantinaan Kesehatan Kelas Il Jambi dalam

perencanaan kerja tahun berikutnya.



2. Pemantauan Pelaksanaan RKT

Dalam rangka untuk mengetahui pelaksanaan dan capaian dari seluruh kegiatan
yang telah direncanakan maka perlu dilakukan monitoring dan evaluasi secara bertahap.
Dengan adanya evaluasi secara bertahap ini dimaksudkan :

1. Mengetahui lebih dini terhadap permasalahan dan kendala yang dihadapi.

2. Dapat segera melakukan treatment terhadap permasalahan dan kendala yang muncul.
3. Dapat segera mengubah strategi yang lebih baik agar target dapat tercapai.

4. Sebagai dasar penyusunan perencanaan kedepan yang lebih baik.

Diantara bentuk monitoring dan evaluasi yang dilakukan adalah :

1. Adanya rapat evaluasi dan monitoring yang diselenggarakan secara rutin.
2. Memantau pencapaian target setiap bulannya melalui aplikasi e-performance.

3. Memantau laporan emonev DJA dan emonev Bappenas.



TARGET INDIKATOR KINERJA TAHUN 2024

Lampiran 1

NO| SASARAN KINERJA 'ND'Kﬁggm\mERJA DEFINIS! OPERASIONAL IKK SATKER Ta'zg(]ezt4PK ;basrgﬁf[ TARGET
Jan Feb Mar Apr Mei Juni Juli Agus Sept Okt Nov Des
1 |Meningkatnya 1. Indeks deteksi faktor risiko di - |Status kinerja deteksi dini faktor risiko di Pelabuhan/bandara/PLBDN 0,99 102659 188289 271751 383062 485983 584356 690805 781243 871588 970288 1066234 1170587
Pelayanan pelabuhan/bandara/PLBDN berdasarkan hasil pemeriksaan orang, alat angkut, barang dan
Kekarantinaan di Pintu lingkungan yang dilakukan dalam satu tahun
Masuk Negara dan
Wiayeh 1. _|Persentase orang yang diperiksa sesuai standar 1152699 100994 185231 266940 376817 478163 575129 680341 769360 858387 955632 1050146 1152699
2. |Persentase alat angkut yang diperiksa sesuai standar 16620 1596 2012 4592 5890 7395 8709 9785 11099 12286 13645 14946 16620
3. |Persentase harang yang diperiksa sesuai standar 50 3 8 15 19 23 28 34 37 40 X} 46 50
4. |Persentase lingkungan yang diperiksa sesuai standar 1218 66 138 204 336 402 490 645 41 875 968 1096 1218
2. Persentase faktor risiko Faktor risiko yang dikendalikan berdasarkan temuan pada 9% 9% 9% 97% 9% 97% 9% 9% 9% 9% 9% 97% 9%
penyakit dipintu masuk yang pemeriksaan orang, alat angkut, barang dan lingkungan dalam satu
dikendalikan pada orang, alat  |tahun
angkut, barang dan lingkungan Kemungkinan jumlah faktor risiko yang ditemukan pada indikator 523 1463 2134 2714 3078 3298 3780 4388 5332 6780 7106 8293
1 yang dikendalikan
1. |Faktor Risiko yang dikendalikan pada orang 498 1433 2091 2664 3017 321 3685 4284 5226 6689 7611 8183
2. |Faktor Risiko yang dikendalikan pada Barang 4 72 103 128 149 172 205 233 264 294 325 358
3. |Faktor Risiko yang dikendalikan pada Alat Angkut 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4. |Faktor Risiko yang dikendalikan pada Lingkungan {TTU, TPM} 0 3 5 5 6 6 6 6 6 6 7 7
3. Indeks Pengendalian Faktor | Status faktor risiko di pintu masuk negara berdasarkan 099
Risiko di penilaian surveilans, karantina dan risiko lingkungan dalam satu 1843 100 208 304 545 660 897 1144 1258 1362 1471 1593 1843
pelabuhan/bandara/PLBDN tahun
1 Per‘sent‘ase sinyal SKD KLB dan Bencana yang direspon kurang 5% ) 6 13 18 o1 2 2 % 5 5 5 5
dari 24 jam dengan kelengkapan 80%
2 |Persentase bandara/pelabuhan dengan Indeks pinjal < 1 64 6 12 12 18 24 38 38 46 52 52 58 64
3 E’(elr)sentase bandara/pelabuhan tidak ditemukan larva Anopheles 3 1 1 1 2 » » 3 3 B 3
4 |Persentase bandara/pelabuhan dengan Indeks populasi kecoa <2, 120 7 14 1 5 57 67 8 o o % 105 120
5 |Persentase bandara/pelabuhan dengan Indeks populasi lalat < 2 122 7 1 m 5 5 5 2 8 al % 100 122
6 |Persentase bandara/pelabuhan dengan Hl perimeter = 0 116 6 12 18 8 54 54 54 62 70 78 86 116
7 |Persentase bandara/pelabuhan dengan Hi buffer < 1 102 6 12 18 24 35 47 63 69 75 81 87 102
8 Perseptase lokus TTU memenuhi syarat dengan minimal 3 kali 604 0 60 % m 1 o84 0 " 9 19 537 604
pemeriksaan
9 Perser_ltase lokus TPMIaik hygiene dengan minimal 2 kali m 20 60 % m 17 219 209 209 9 59 289 a
pemeriksaan
10 [a. Persentase lokus kualitas air bersih memenuhi syarat
kesehatan dengan minimal 2 kali pemeriksaan kimia lengkap 1 6 v 18 % 2 % 72 78 & 0 % 1
11 |b. Persentase lokus kualitas air bersih memenuhi syarat
kesehatan dengan minimal 6 kali pemeriksaan 56 6 6 12 12 2 36 42 42 48 48 56
mikrobiologi/bakteriologis




Lampiran 2

NO| SASARAN KINERJA 'ND'K:gg&meRJA DEFINISI OPERASIONAL IKK SATKER TNZQOZPK ;basrgrl}t TARGET
Jan Feb Mar Apr Mei Juni Juli Agus Sept Okt Nov Des
2 [Meningkatnya 4. Nilai kinerja anggaran Besarnya nilai kinerja penganggaran yang diperoleh melalui 87
dukungan manajemen perhitungan kinerja menggunakan aplikasi SMART Kementerian 10 15 20 30 40 50 60 65 70 75 80 87
dan pelaksanaan Keuangan
tugas teknis lainnya (5, Nilaj Indikator Kinerja Ukuran kualitas kinerja pelaksanaan anggaran belanja Kementerian %6
pada Program Pelaksanaan Anggaran Negara/Lembaga/satuan kerja dari sisi kesesuaian
Pencegahandan terhadap perencanaan, efektivitas pelaksanaan anggaran, efisiensi % % % % % % % % 9% 9% 9% 9%
Pengendalian Penyakit pelal anggaran, dan kepatuhan terhadap
regulasi.
6. Kinerja implementasi WBK  [Perolehan nilai implementasi menuju Wilayah Bebas dari 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80
satker Korupsi (WBK) pada Satuan Kerja melalui penilaian mandiri (self
Assesment) yang dilakukan oleh Satuan Kerja dengan menggunakan
Lembar Kerja Evaluasi (LKE) Zona Integritas menuju WBK/WBBM
yang ditetapkan berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi yang berlaku dan kemudian dilakukan evaluasi oleh Unit
Pembina Sekretariat Direktorat Jenderal P2P.
7. Persentase ASN yang ASN yang ditingkatkan kompetensinya paling sedikit 20 (dua puluh) 80% 5 10 15 20 25 30 35 40 50 60 70 80
ditingkatkan jam pelajaran dalam 1 (satu) tahun dan dapat dilakukan
kompetensinya pada tingkat instansi dan nasional
8. Persentase Realisasi Anggaran yang dapat direalisasikan dari seluruh 96% 5 10 15 20 30 40 45 50 60 70 80 9%
Anggaran pagu yang dianggarkan dalam 1 (satu) tahun.

-
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JADWAL PELAKSANAAN KEGIATAN TAHUN 2024

- Jadw al Pelaksanaan Kegiatan/Penarikan Anggaran (000)
KKK Rincian Output Target KK - - - - - - P
Januari | Februari | Maret Apri Mei Juni Juli | Agustus | September | Oktober | November | Desember
Indeks deteksi faktor (Pelayanan publi kepada masyarakat 0,99
risko di QAAOLL | - Pelayanan Kesehalan Hoj : : : [ o796 | 160440 | 35364 117810 : : : [ Subbag Adum, substansi PRLEKLW, PKSE
EEE;han/bandara/ Pelayanan publk lainnya
QAHO16 [ - Layanan pengendalian faktor risiko lingkungan S| 5440 [ 4420 3.000 - 4650 [ 3.000 - 3.000 680 3.000 | Substansi PRLEKLW
QAHO017 | - Layanan pemeriksaan orang, harang, alat angkut -| 9520 8840 13260 10880 | 10540 10540 | 15790 10540 | 18475 37.670 23.800 | Substansi PRL&KLW, PKSE
QAHU14 | - Layanan survei faktor risiko penyakit HV AIDS - 552 | 22.824 2.040 - 2.040 -1 2,040 -1 2040 - - | Substansi PRLEKLW
QAHUL5 | - Layanan surveifaktor risiko penyakit TB - 300 [ 17.250 3700 3.700 3700 3700| 3.700 3700 3.700 3.700 7.400 | Substansi PRLEKLW
Persentase faktor | Pelayanan publik kepada masyarakat 97%
fisko penyakt — oan 011 T~ Pelayanan Kesehatan Haj : - : | 7926 160440 35364 ] 117810 : - : - [ Substansi PRL&KLW
dpitu mesuk yang Pelayanan publi lainnya
dikendalikan pada
orang, alat angkut, QAHO017 | - Layanan pemeriksaan orang, harang, alat angkut -| 9520 8840 13260 10880 | 10540 10.540| 15790 10540 | 18475 37.670 23.800 | Substansi PRL&KLW, PKSE
barang dan QAHUO7 | - Layanan pengendalian faktor risiko penyakit DBD S| 7224 - - 71.224 - - 7.224 - - 7.224 | Substansi PRLEKLW
ingkungan QAHU09 | - Layanan pengendalian faktor risiko penyakit diare -| 2874 - -| 2874 - 2.874 - - 2874 - | Substansi PRL&KLW
QAHU14 | - Layanan survei faktor risiko penyakit HV AIDS - 552 | 22.824 2.040 - 2.040 -1 2,040 -1 2040 - - | Substansi PRL&KLW
QAHUL5 [ - Layanan survei faktor risiko penyakit TB - 300 | 17.250 3700 3700 3700 3700| 3700 3700 3700 3700 7.400 | Substansi PRL&KLW
Indeks Pengendalian {pelayanan publik lainnya 0,99
Fakor Riskodi - Toauos | - Layanan pengendalian fakior risko ingkungan [ 5780] 16050 25380] 13620] 13620| 13620 | 1360] 13620] 13620 13620 | Substansi PRLGKLW
pelabunanbandaral [ (3¢ Layanan pemeriksaan orang, barang, alt angkut ; : ; ; : | 3L440|  4080| 4080| 4080  8.60 | Substansi PRLGKLW, PKSE
PLEDN QAHUL2 [ - Layanan survei fakior risiko penyakit pes - - - - - - 20.760 -| 10.200 - - | Substansi PRL&KLW
QAHUL3 | - Layanan survei faktor risiko penyakit malaria - 3000 2040 - 2,040 2.040 -1 2,040 2.040 - 2.040 2.040 | Substansi PRLE&KLW
QAHO16 [ - Layanan survei fakior risiko penyakit diare -| 5440 4420 3.000 - 4650 3000 - - 3000 680 3.000 | Substansi PRLEKLW
QAHO017 | - Layanan surveifaktor risiko penyakit DBD -] 9520 8840 13260 | 10.880 10540 [ 10540 [ 15.790 10540 | 18475 37670 23.800 | Substansi PRLEKLW
Nilai kinerja Layanan Manajemen Kinerja Internal 87
anggaran EBD952 | - Layanan Perencanaan dan Penganggaran -] s00| 21708 500 - -| 2879 - -| 28790 500 - | subbag Adum
EBD.953 - Layanan Pemantauan dan Evaluasi -| 14119 29.849 - - - - - - - - - | Subbag Adum
EBD.955 - Layanan Manajemen Keuangan -| 10286 -] 15.000 500 -| 11322 15000 - 500 | 30.068 500 | Subbag Adum
Nilai Indikator Kinerja, | ayanan Sarana dan Prasarana Internal 9%
Pelaksanaan  [e3o51 | - Layanan Sarana hernal : 214286 | 285714 : : : : : : : [ Subbag Adum
Anggaran EBB.971 - Layanan Prasarana Internal - -| 181936 - - - - - - - - | Subbag Adum
Layanan Manajemen Kinerja Internal
EBD.952 - Layanan Perencanaan dan Penganggaran - 500 [ 21.708 500 - - 28790 - - 28790 500 - | Subbag Adum
EBD.953 | - Layanan Pemantauan dan Evaluasi -| 14119 29.849 - - - - - - - - - | Subbag Adum
EBD.955 - Layanan Manajemen Keuangan -| 10.286 - 15.000 500 -| 11.322| 15.000 - 500 [ 30.068 500 | Subbag Adum




Lo Jadw al Pelaksanaan Kegiatan/Penarikan Anggaran (000)
KK Rincian Output Target IKK n - - - - - PJ
Januari | Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus | September [ Oktober | November | Desember
Kinerja implementasi||_ayanan Manajemen SDM Internal 80
WBK satker TBCO01 | - Pelatihan kesehatan - 250 920 920 | 59.670 40.350 | 14.220 1.420 25590 | 12.770 26.200 1.170 | Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
Layanan Dukungan Manajemen Internal
EBA.958 | - Layanan Hubungan Masyarakat - 79.340 9.200 40.650 3.000 2.250 10.584 11.450 - 2.250 10.500 5.250 | Subbag Adum
EBA.960 | - Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal - - 1.500 - 6.380 3.680 - 6.350 6.436 2.380 4.000 - | Subbag Adum
Layanan Sarana dan Prasarana Internal
EBB.951 | - __Layanan Sarana Internal - - | 214.286 285.714 - - - - - - - - | Subbag Adum
EBB.971 | - __Layanan Prasarana Internal - - - 181.936 - - - - - - - - | Subbag Adum
Layanan Manajemen SDM Internal
EBC.954 | - Layanan Manajemen SDM - - - - - - - - 7.666 - - - | Subbag Adum
EBC.996 | - Layanan Pendidikan dan Pelatihan - - - - - 15.500 8.000 - 7.500 16.000 8.000 24.000 | Subbag Adum
Layanan Manajemen Kinerja Internal
EBD.955 | - Layanan Manajemen Keuangan - 10.286 - 15.000 500 - 11.322 15.000 - 500 30.068 500 | Subbag Adum
Persentase ASN Layanan Manajemen SDM Internal 80%
yang ditingkatkan (75001 | - Pelatinan kesehatan - 250 920 920 | 59.670 40.350 | 14.220 1.420 25590 | 12.770 26.200 1.170 | Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
kompetensinya "
Layanan Manajemen SDM Internal
EBC.996 | - Layanan Pendidikan dan Pelatihan - - - - - 15.500 8.000 - 7.500 16.000 8.000 24.000| Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
Persentase Koordinasi 96%
Realisasi Anggaran [pea 001 | - Koordinasi Pelayanan Kekarantinaan di Pintu Masuk Negara dan Wilayah - | 32.340 [ 19.060 7.210 4.896 10.256 - 5.780 5.190 2.160 37.520 16.380 | Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
Sosialisasi dan Diseminasi
PEF.001 | - osialisasi dan Diseminasi - - - - - - - - - 79.141 23.170 25.220 | Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
Pelayanan Publik kepada masyarakat
QAA.011 | - Pelayanan kesehatan haji - - - - 87.926 160.440 35.364 | 117.810 - - - - | Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
QAA.012 | - Pelayanan kesehatan di pelabuhan/ban dara/lintas batas - - - - - - - - 2.040 - - 2.040 | Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
Pelayanan Publik Lainnya
QAH.016 - Layanan pengendalian faktor risiko lingkungan - 5.440 4.420 3.000 - 4.650 3.000 - - 3.000 680 3.000 | Substansi PRL&KLW
QAH.017 - Layanan pemeriksaan orang, barang, alat angkut - 9.520 8.840 13.260 10.880 10.540 10.540 15.790 10.540 18.475 37.670 23.800 | Substansi PRL&KLW, PKSE
QAH.U02 - Layanan pengendalian faktor risiko penyakit di bandar udara - 7.040 7.040 8.800 7.040 7.040 8.800 7.040 7.920 7.920 7.040 15.840 | Substansi PRL&KLW
QAH.U04 - Layanan pengendalian faktor risiko penyakit pada situasi khusus - - - - 20 6.200 - - - - - - | Substansi PRL&KLW
QAH.U07 - Layanan pengendalian faktor risiko penyakit DBD - - 7.224 - - 7.224 - - 7.224 - - 7.224 | Substansi PRL&KLW
QAH.U08 - Layanan survei faktor risiko penyakit pes - 15.780 16.050 25.380 13.620 13.620 13.620 - 13.620 13.620 13.620 13.620 | Substansi PRL&KLW
QAH.U09 - Layanan pengendalian faktor risiko penyakit diare - 2.874 - - 2.874 - - 2.874 - - 2.874 - | Substansi PRL&KLW
QAH.U11 - Layanan survei faktor risiko penyakit DBD - - - - - - - 31.440 4.080 4.080 4.080 8.160 | Substansi PRL&KLW
QAH.U12 - Layanan survei faktor risiko penyakit malaria - - - - - - - 20.760 - 10.200 - - | Substansi PRL&KLW
QAH.U13 - Layanan survei faktor risiko penyakit diare - 3.000 2.040 - 2.040 2.040 - 2.040 2.040 - 2.040 2.040 | Substansi PRL&KLW
QAH.U14 - Layanan survei faktor risiko penyakit H\V AIDS - 552 22.824 2.040 - 2.040 - 2.040 - 2.040 - - | Substansi PRL&KLW
QAH.U15 - __Layanan survei faktor risiko penyakit TB - 300 17.250 3.700 3.700 3.700 3.700 3.700 3.700 3.700 3.700 7.400 | Substansi PRL&KLW
Sarana Bidang Kesehatan
RAB.001 | - Pengadaan alat dan bahan kekarantinaan kesehatan di pintu masuk - 5.300 | 299.797 22.240 6.028 600 600 1.100 46.654 51.000 17.100 680 | Subbag Adum
Layanan Manajemen SDM Internal
TBC.001 | - Pelatihan kesehatan - 250 920 920 59.670 40.350 14.220 1.420 25.590 12.770 26.200 1.170 | Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
Koordinasi
AEA.501 - Koordinasi lintas program lintas sektor perencanaan program - 4.715 11.525 - - - - - - - - - | Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
AEA.502 - Koordinasi lintas program lintas sektor evaluasi program - - 16.605 7.604 - - 7.604 - 16.605 7.604 - - | Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
AEA.505 - Koordinasi lintas program lintas sektor kepegaw aian dan umum - - 12.392 - 6.330 - - - - - - - | Subbag Adum, substansi PRL&KLW, PKSE
Layanan Dukungan Manajemen Internal
EBA.956 - Layanan BMN - - - - 1.100 - 6.630 - - 7.130 15.736 7.076 | Subbag Adum
EBA.958 - Layanan Hubungan Masyarakat - 79.340 9.200 40.650 3.000 2.250 10.584 11.450 - 2.250 10.500 5.250 | Subbag Adum
EBA.960 - Layanan Organisasi dan Tata Kelola Internal - - 1.500 - 6.380 3.680 - 6.350 6.436 2.380 4.000 - | Subbag Adum
EBA.962 - Layanan Umum - - 12.040 - 10.200 - - 3.000 2.000 2.775 - - | Subbag Adum
EBA.963 - Layanan Data dan Informasi - 5.000 - - - - - - - - - - | Subbag Adum
EBA.994 - Layanan Perkantoran 369.966 | 815.410 [ 787.960 | 1.461.504 | 867.284 | 1.609.338 | 814.871 | 841.041 812.627 | 814.424 813.167 [ 1.191.524 | Subbag Adum
Layanan Sarana dan Prasarana Internal
EBB.951 | - Layanan Sarana Internal - - | 214.286 285.714 - - - - - - - - | Subbag Adum
EBB.971 | - Layanan Prasarana Internal - - - 181.936 - - - - - - - - | Subbag Adum
Layanan Manajemen SDM Internal
EBC.954 | - __Layanan Manajemen SDM - - - - - - - - 7.666 - - - | Subbag Adum
EBC996 | - Layanan Pendidikan dan Pelatihan - - - - - 15.500 8.000 - 7.500{ 16.000 8.000 24.000| Subbag Adum




Jadw al Pelaksanaan Kegiatan/Penarikan Anggaran (000)

K Rcien Output Target KK Januari | Februari | Maret April Mei Juni Juli | Agustus | September | Oktober | November | Desember i
Layanan Manajemen Kinerja Internal
EBD.952 Layanan Perencanaan dan Penganggaran 500 | 21.708 500 - - 28790 28.790 500 - | Subbag Adum
EBD.953 Layanan Pemantauan dan Evaluasi 14119 | 29.849 - - - - - - - - | Subbag Adum
EBD.955 Layanan Manajemen Keuangan 10.286 15.000 500 - | 11322 15.000 500 30.068 500 | Subbag Adum
EBD.974 Layanan Penyelenggaraan Kearsipan 3.860 - - | Subbag Adum
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